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ALLEGATO 1 — Comunicazione dei dati sulla titolarita effettiva per Enti
pubblici (format)

% 2 },O 27 = ’37j
77 . 7 . N 7 (A

Segretariato Generale
Direzione generale dell’Unita di Missione per 1’attuazione degli interventi del PNRR

I/La  SOtOSCTIEEO/A. .. et ettt ettt e e e e nato/a
TP prov. (....) il Cod. fiscale
..................................... residente @ ..............ceeeviiiiiiiiieneene... prov. (L.....) In
VIB  ceetiit e e CAP ... in qualita di legale
rappresentante dell’Ente ......... ..o Sede legale:
VI ¢t CAP............... Comune ........ccoeeenvvniininiinnnn..
prov. (.....) Cod. fiscale .........ooeiiiiiiiiii e

COMUNICA cheal _/_/ !

1l/1 titolare/i effettivo/i dell’Ente &é/sono da individuarsi in:

(ripetere le informazioni sottoindicate per ciascuna persona fisica individuata come titolare effettivo)

COZNOME. ...t NOME ..o
nato/a a ........ooveiniiiiniiiniannn. prov. (...... YAl e
Cod. fiscale
................................................................................................... residente
- prov. (...... Y IN VIA it CAP

! Indicare il/i nominativo/i del/dei titolare effettivo/i del soggetto aggiudicatario/contraente alla data di conclusione della procedura di

selezione.
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Con riferimento ai titolari effettivi sopra indicati, si allega alla presente:
= copia della documentazione da cui ¢ possibile evincere la/le titolarita effettiva/e;

= copia dei documenti di identita e dei codici fiscali del/i titolare/i effettivo/i.

[Si allega, altresi, copia della carta d’identita e del codice fiscale del dichiarante]?.

2 Applicabile nel caso in cui la comunicazione non sia sottoscritta digitalmente.
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ALLEGATO 2 — Comunicazione dei dati sulla titolarita effettiva per Enti
privati (format)

7 A 2o j
/7 / - . S . V2N 7 L// .

Segretariato Generale
Direzione generale dell’Unita di Missione per 1’attuazione degli interventi del PNRR

|70 B BT L (o el o L1 10 Y2 R
NAtO/A @..uviieii e Prov.(....) il
COAAISCAlE. .. oot residente
A e prov. (...... DAN VIA ot CAP

in qualita di
o Titolare dell’impresa individuale
o Legale rappresentante

RAgIONE SOCIALC. .. ..uit i
Sede 1e@ale: Via.......ieii i
CAP ...l 70751101 L

PIOV. (c....) Cod. fISCale. ... e

COMUNICA cheal _/ / !

utilizzando il%:

o Criterio dell’assetto proprietario®
o Criterio del controllo?

o Criterio residuale’

! Indicare il/i nominativo/i del/dei titolare effettivo/i del soggetto aggiudicatario/contraente alla data di conclusione della procedura di
selezione.

2 Cfi. Circolare MEF — RGS n. 27 prot. 227651 del 15 settembre 2023 e allegata Appendice tematica sulla Rilevazione delle titolarita
effettive ex art. 22 comma 2 lett. d) Reg. (UE) 2021/241.

3 In tale caso, compilare alternativamente il campo Opzione 1) o Opzione 2) o Opzione 3).

* Vedi nota 2.

5 In tale caso, compilare il campo Opzione 4).
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¢/sono stato/i individuato/i il/i seguente/i titolare/i effettivo/i:

Opzione 1)
o il/1a sottoscritto/a.

Opzione 2)
0O il/la sottoscritto/a unitamente a:
(ripetere le informazioni sottoindicate per ciascuna persona fisica individuata come titolare effettivo)

L070Ye4T0) 11 NOME ..
L1017 I RO prov. (...... I3 1 S
Cod. fISCALE ...t e
residente a .........oovveiiiiiiiiiiniinnnns prov. (...... YN VI oottt
.......................................................................... CAP .o
Opzione 3)

o nella/e persona/e fisica/che di:
(ripetere le informazioni sottoindicate per ciascuna persona fisica individuata come titolare effettivo)

Cognome........ovuviiiiiii NOME .o
NAt0/a @ ...vvvviiiiiiiiai e, prov. (...... )5 1 B
Cod. fISCALE ... e
residente @ ........ooovveiiiiiiiiiiniinnnns prov. (...... YIN VI ceiiiiiii e
.......................................................................... CAP o
Opzione 4)

o poiché I'applicazione dei criteri dell’assetto proprietario e del controllo non consentono di

individuare univocamente uno o piu titolari effettivi dell’impresa\ente, dal momento che
(specificare la motivazione: impresa quotata/impresa ad azionariato diffuso/ecc)

titolare/i effettivo/i ¢/sono da individuarsi nella/e persona/e fisica/che titolare/i di poteri di
amministrazione o direzione dell’impresa/ente di seguito indicata/e:

(ripetere le informazioni sottoindicate per ciascuna persona fisica individuata come titolare effettivo,
compreso il dichiarante laddove quest ultimo sia individuabile quale titolare effettivo per effetto dell’assenza
di controllo o di partecipazioni rilevanti)

(010724310711 < NOME ..o
Nato/a a .......ooveeeiiiieniinniann, prov. (...... YAl e
Cod. f1SCAIE .t e
residente 2 prov. (ceeens ) in via
................................................................. CAP e

Si specifica che il dato indicato nelle precedenti sezioni, relativo alla/e persona/e fisica/che
individuata/e come titolare/i effettivo/i alla data di selezione del progetto da parte
dell’Amministrazione centrale titolare della Misura PNRR e/o alla data di aggiudicazione




MISSIONE &4
ISTRUZIONE
RICERCA

della gara,

O coincide

0 non coincide

con quello valido alla data di sottoscrizione del presente documento.

Con riferimento ai titolari effettivi sopra indicati, si allega alla presente:
= copia della documentazione da cui € possibile evincere la/le titolarita effettiva/e;

= copia dei documenti di identita e dei codici fiscali del/i titolare/i effettivo/i.

[Si allega, altresi, copia della carta d’identita e del codice fiscale del dichiarante].

Luogo e data

¢ Applicabile nel caso in cui la comunicazione non sia sottoscritta digitalmente.
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ALLEGATO 3 — Dichiarazione di assenza conflitto di interessi del titolare
effettivo — Selezione progetti (format)

it

/ /;?/ }& 3 B /Z

Segretariato Generale
Direzione generale dell’Unita di Missione per 1’attuazione degli interventi del PNRR

FORMAT DI DICHIARAZIONE'! DI ASSENZA DI CONFLITTO DI
INTERESSI TITOLARI EFFETTIVI AVVISI PNRR MUR
(ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

II/La
sottoscritto/a

nato/a a ,
il , residente in
via CF

, in qualita di Titolare
Effettivo (ex art. 22, par. 2, lett. d del Reg. (UE) 241/2021) dell’Ente/Organismo/Societa

s con sede legale
in
C.F. P.IVA ,

consapevole delle conseguenze penali di dichiarazioni mendaci, falsita in atti o uso di atti

'T dati inseriti nella presente dichiarazione saranno trattati ai sensi del D. Lgs 196/2003, e dell’art. 13 del Reg. (UE)
2016/679 come attuato dal D.Lgs 101/2018:

a) le finalita e le modalita di trattamento cui sono destinati i dati raccolti ineriscono al procedimento in oggetto;

b) il conferimento dei dati costituisce il presupposto necessario per la regolarita del rapporto contrattuale;

c) 1soggetti o le categorie di soggetti ai quali i dati possono essere comunicati sono: il personale interno all’Ente
implicato nel procedimento, ogni altro soggetto che abbia interesse ai sensi del D.Lgs. n. 267/2000 e della L. n.
241/1990, gli organi dell’autorita giudiziaria;

d) 1diritti spettanti all’interessato sono quelli di cui agli artt. 12 e seguenti del Reg. (UE) 2016/679 come attuato dal
D.Lgs 101/2018.
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falsi, ai sensi dell’art. 76 D.P.R. 445/2000, per quanto gli ¢ dato sapere alla data della

presente dichiarazione

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA

"1 che non sussistono
Tl che sussistono (cfi. Tabella I)
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse' tra il sottoscritto/a e i soggetti®

dell’ Amministrazione (o altro Ente eventualmente delegato ad effettuare la procedura di

selezione PNRR) indicati nell’ Avviso PNRR?

Il/La sottoscritto/a si impegna, altresi, a comunicare tempestivamente, entro la data di
chiusura della procedura selettiva, 1’eventuale variazione del contenuto della presente

dichiarazione e a rendere, nel caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.

Data e luogo Firma

! Secondo la Comunicazione della Commissione Europea “Orient: j sulla prevenzione ¢ sulla gestione dei conflitti d'interessi a norma del regolamento
Sfinangiario” puo esistere un conflitto d’interessi quando lesercizio imparziale e obiettivo delle funzioni di un pubblico funzionario ¢
compromesso da motivi familiari, affettivi, da affinita politica, da interesse economico o da qualsiasi altro interesse personale diretto o
indiretto.

2 Quali, ad esempio, il Responsabile del procedimento exart. 5 L. 241/1990 (e ss.mm.ii.).

3 Indicare i riferimenti dell’Avviso/ in relazione al quale viene resa la dichiarazione.
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Si allega copia fotostatica del documento di identita®, in corso di validita (art. 38 del D.P.R.
n. 445/2000 e ss.mm. ii).

Tabella 1 - Elenco situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi

(descrivere [eventuale legame personale/ rapporto finanziario/ economico/ di lavoro intercorrente con uno o
pi dei soggetti indicati nell’ Avviso/ nel Bando PNRR d’interesse)

(Idem come sopra)

(Idem come sopra)

3 Applicabile nel caso in cui la comunicazione non sia sottoscritta digitalmente.
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ALLEGATO 4 — Dichiarazione di assenza conflitto di interessi RUP Avvisi
PNRR MUR e altri eventuali soggetti coinvolti nella procedura di selezione

(format)

Segretariato Generale
Direzione generale dell’Unita di Missione per 1’attuazione degli interventi del PNRR

FORMAT DI DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CONFLITTO DI
INTERESSI RUP AVVISI PNRR MUR E ALTRI EVENTUALI
SOGGETTI COINVOLTI NELLA PROCEDURA DI SELEZIONE

(Dichiarazione sostitutiva dell atto di notorieta ai sensi dell’art. 47 d.p.r. 28 dicembre

2000 n. 445)
Il/La sottoscritto/a
nato/a a il
, residente in via
CF ,

in qualitd di (selezionare la casella corrispondente al proprio ruolo nell’ambito della
procedura di selezione, come di seguito indicato)

[l Responsabile del procedimento ex art. 5 L. 241/1990 e ss.mm.ii., nominato con
provvedimento (riportare  gli  estremi
identificativi del provvedimento di nomina);

[0 Dirigente dell’ufficio/struttura competente all’espletamento della procedura di
selezione indetta con provvedimento

(riportare gli estremi identificativi del provvedimento di indizione della procedura di
selezione di progetti/Soggetti attuatori afferente al caso di specie);

O Titolare dell’organo di governo dell’Amministrazione, avendo adottato, in
relazione alla procedura di selezione di progetti/Soggetti attuatori indetta con
provvedimento (riportare  gli  estremi
identificativi del provvedimento di indizione della procedura di selezione di
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progetti/Soggetti attuatori afferente al caso di specie), i seguenti atti di gestione:

(riportare
gli estremi identificativi del provvedimento / dei provvedimenti di gestione adottati
in relazione alla specifica procedura di selezione);

[0 altro soggetto, anche esterno, all’Amministrazione, che ha avuto un ruolo
significativo, tecnico o amministrativo, nella predisposizione degli atti della
procedura di selezione indetta con provvedimento

(riportare gli estremi identificativi del

provvedimento di indizione della procedura di selezione di progetti/Soggetti attuatori

afferente al caso di specie), con specifico riguardo ai seguenti atti
(riportare la
denominazione e, laddove disponibili, gli estremi identificativi degli atti inerenti alla
procedura di selezione per la predisposizione dei quali il dichiarante attesta di aver
avuto un ruolo significativo);

e, come tale, consapevole delle conseguenze penali derivanti da dichiarazioni mendaci,
falsita in atti o uso di atti falsi, ai sensi dell’art. 76 d.p.r. 445 del 2000, nonché di quelle
amministrative e disciplinari,

Visto il Regolamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento europeo e del Consiglio, del
18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio generale
dell’Unione e che abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012 (1) Regolamento
finanziario («RF 2018»), e in particolare I’art. 61 rubricato “Conflitto d’interessi”;

Visti gli Orientamenti sulla prevenzione e sulla gestione dei conflitti d’interessi a norma del
regolamento finanziario (2021/C 121/01), adottati sulla scorta del predetto RF 2018;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e in particolare 1’art. 53, relativo
all’insussistenza di situazioni di incompatibilita o di situazioni, anche potenziali, di conflitto
d’interessi;

Viste le Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le
pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190;

Rilevato che la legge 6 novembre 2012, n. 190, “Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione”, e la
normativa da essa discendente di cui infra, si applica con riferimento al personale dipendente
delle pubbliche amministrazioni e, altresi, ai soggetti esterni destinatari di specifici incarichi
all’interno delle medesime amministrazioni;

Visto ’articolo 6 bis della legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme sul procedimento
amministrativo”, introdotto dall’art. 1, comma 41, legge n. 190 del 2012, dedicato alla
disciplina del conflitto di interessi, prevede che “Il responsabile del procedimento e i titolari
degli uffici competenti ad adottare i pareri, le valutazioni tecniche, gli atti

10
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endoprocedimentali e il provvedimento finale devono astenersi in caso di conflitto di
interessi, segnalando ogni situazione di conflitto, anche potenziale”;

Visti gli artt. 15 e 16 del D. Lgs. 31 marzo 2023, n. 36, recante Codice dei Contratti pubblici
in attuazione dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78,

Visto il D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 recante il Codice di comportamento dei dipendenti
pubblici;

Visto il Regolamento 13 giugno 2023, n. 81, concernente modifiche al D.P.R. 16 aprile 2013,
n. 62, recante: “Codice di comportamento dei dipendenti pubblici’;

Viste le ipotesi di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso enti privati in controllo pubblico, disciplinate dal d.lgs. 8 aprile
2013, n. 39;

Visto il Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell'universita e della ricerca,
allegato al Decreto Ministeriale n.246 del 6.4.2023, adottato ai sensi e per gli effetti dell’art.
54, comma 5, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Visto il vigente Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) del Ministero
dell'Universita e della Ricerca;

Vista la Circolare MEF-RGS n. 13 del 28 marzo 2024, recante 1’adozione dell’ Appendice
tematica “La prevenzione e il controllo del conflitto di interessi ex art. 22 Reg. (UE)
2021/2417;

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA

O che non sussistono situazioni di conflitto di interesse' tra il sottoscritto/a e i titolari

effettivi degli operatori economici che partecipano alla procedura in ragione di
rapporti di natura lavorativa/professionale, personale e finanziaria come elencati
nell’allegato alla presente dichiarazione;

O che sussistono situazioni di conflitto di interesse tra il sottoscritto/a e i titolari effettivi
degli operatori economici che partecipano alla procedura in ragione di rapporti di
natura lavorativa/professionale, personale e finanziaria come elencati nell’allegato
alla presente dichiarazione, [specificare quali rapporti determinano il conflitto di
interessi e per quale ragione];

[0 che non sussistono, per quanto a noto al sottoscritto/a, situazioni di conflitto di
interesse tra il coniuge, i parenti, gli affini entro il secondo grado o il convivente del
sottoscritto/a e 1 titolari effettivi degli operatori economici che partecipano alla
procedura in ragione di rapporti di natura lavorativa/professionale, personale e
finanziaria come elencati nell’allegato alla presente dichiarazione;

! Secondo la Comunicazione della Commissione Europea “Orientamenti sulla prevenzione e sulla gestione dei conflitti
d’interessi a norma del regolamento finanziario” pud esistere un conflitto d’interessi quando 1’esercizio imparziale e
obiettivo delle funzioni di un pubblico funzionario ¢ compromesso da motivi familiari, affettivi, da affinita politica, da
interesse economico o da qualsiasi altro interesse personale diretto o indiretto
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[0 che sussistono, per quanto noto al sottoscritto/a, situazioni di conflitto di interesse tra
il coniuge, i parenti, gli affini entro il secondo grado o il convivente del sottoscritto/a
e 1titolari effettivi degli operatori economici che partecipano alla procedura in ragione
di rapporti di natura lavorativa/professionale, personale e finanziaria come elencati
nell’allegato alla presente dichiarazione, [specificare quali rapporti determinano il
conflitto di interessi e per quale ragione];

L1 diaver preso piena cognizione del D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 “Regolamento recante
Codice di comportamento dei dipendenti pubblici” e ss.mm. ii, a norma dell’art. 54
del d.lgs. 30 marzo 2001, n.165, nonché del Decreto ministeriale n. 236 del 6 aprile
2023 di adozione del Codice di comportamento del personale del MUR (pubblicato
al link https://trasparenza.mur.gov.it/pagina766_codice-disciplinare-e-codice-di-

condotta.html);

[ di aver preso piena cognizione del Decreto ministeriale n. di adozione del
Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) a titolarita del MUR
(pubblicato  al  link  https.//trasparenza.mur.gov.it/pagina865 _documenti-di-

programmazione-strategico-gestionale.html)

I1/La sottoscritto/a si impegna, altresi, ad astenersi dal compiere attivita e funzioni in caso di
conflitto di interessi, nonché a comunicare tempestivamente, € comunque entro 30 giorni
dall’avvenuto cambiamento, eventuali variazioni del contenuto della presente dichiarazione
e a rendere, nel caso, una nuova dichiarazione sostitutiva della precedente.

(Data e Luogo) (Firma del dichiarante)

Si allega alla presente copia del documento di identita*

+Ia copia del documento non ¢ richiesta se la dichiarazione ¢ firmata digitalmente e nel caso in cui il dipendente ha protocollato direttamente
il documento o se la protocollazione ¢ avvenuta in presenza di un altro funzionatio che lo ha riconosciuto.
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Allegato *alla dichiarazione sulle situazioni di conflitto di interesse rese ai sensi degli
artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2001.

Al fine della dichiarazione sulle situazioni di conflitto di interesse si elencano di seguito i
dati e le informazioni, per quanto a conoscenza, relative alle macro-aree in conformita a
quanto indicato nel PNA 2022 e nell’ Appendice tematica “La prevenzione e il controllo del
conflitto di interessi ex art. 22 Reg. (UE) 2021/241”.

1. Attivita lavorative e professionali pregresse

Elencazione degli impieghi a tempo determinato/indeterminato, pieno o parziale, in
qualsiasi qualifica o ruolo, anche di consulenza, retribuiti e/o a titolo gratuito, presso
soggetti pubblici o privati che sono riconducibili al titolare effettivo dell’operatore
economico. Va precisato se gli impieghi sono svolti attualmente o nei tre anni antecedenti
la partecipazione alla procedura.

Elencazione degli accordi di collaborazione scientifica, delle partecipazioni ad iniziative
0 a societa e studi di professionisti, comunque denominati (ad es. incarichi di ricercatore,
responsabile scientifico, collaboratore di progetti), condotti con soggetti privati
riconducibili al titolare effettivo dell’operatore economico. Va precisato se si tratta di
rapporti attuali ovvero relativi ai tre anni antecedenti la partecipazione alla procedura.

Elencazione delle partecipazioni, a titolo oneroso e/o gratuito, ad organi collegiali (ad es.
comitati, organi consultivi, commissioni o gruppi di lavoro) comunque denominati, che
sono riconducibili al titolare effettivo dell’operatore economico. Va precisato se le
partecipazioni si hanno attualmente o nei tre anni antecedenti la partecipazione alla
procedura

51 dati inseriti nella dichiarazione saranno trattati ai sensi del D. Lgs 196/2003, e dell’art. 13 del Reg. (UE) 2016/679 come attuato dal D.Lgs
101/2018:

a)  le finalita e le modalita di trattamento cui sono destinati i dati raccolti ineriscono al procedimento in oggetto;

b) il conferimento dei dati costituisce il presupposto necessatio per la regolarita del rapporto contrattuale;

c) i soggetti o le categorie di soggetti ai quali i dati possono essere comunicati sono: il personale interno all’Ente implicato nel
procedimento, ogni altro soggetto che abbia interesse ai sensi del D.Lgs. n. 267/2000 e della L. n. 241/1990, gli organi dell’autorita
giudiziatia;

d)  idiritti spettanti allinteressato sono quelli di cui agli artt. 12 e seguenti del Reg. (UE) 2016/679 come attuato dal D.Lgs 101/2018.
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2. Interessi finanziari

Elencazione delle partecipazioni, con o senza incarico di amministrazione, a societa di
persone e/o di capitali, pubbliche o private, che sono riconducibili al titolare effettivo
dell’operatore economico. Va precisato se le partecipazioni sono detenute attualmente
ovvero nei tre anni antecedenti la partecipazione alla procedura.

3. Rapporti e relazioni personali

Se, attualmente o nei tre anni precedenti alla procedura il coniuge e i parenti affini almeno
entro il secondo grado o il convivente del dichiarante posseggono e¢/o hanno posseduto
partecipazioni, con o senza incarico, in societa a capitale pubblico o privato che sono
riconducibili al titolare effettivo dell’operatore economico.

Se, attualmente o nei tre anni precedenti alla procedura, il coniuge, i parenti e affini entro
il secondo grado o il convivente del dichiarante rivestano o abbiano rivestito, a titolo
gratuito o oneroso, cariche o incarichi nell’ambito di soggetti pubblici e privati che sono
riconducibili al titolare effettivo dell’operatore economico ovvero abbiano prestato per tali
soggetti attivita professionale, comunque denominata, a titolo gratuito o oneroso.

Se, attualmente o nei tre anni precedenti, la procedura, in prima persona, ovvero il coniuge,
1 parenti, e affini entro il secondo grado o il convivente del dichiarante abbiano un
contenzioso giurisdizionale pendente o concluso, con il titolare effettivo dell’operatore
economico o con persone fisiche o soggetti pubblici o privati, con o senza personalita
giuridica, riconducibili al T.E.

11/1.a sottoscritto/a si impegna, altresi, ad astenersi dal compiere attivita e funzioni in caso di
conflitto di interessi, nonché a comunicare tempestivamente, ¢ comunque entro 30 giorni
dall’avvenuto cambiamento, eventuali variazioni del contenuto della presente dichiarazione e a
rendere, nel caso, una nuova dichiarazione sostitutiva della precedente.

(Data e Luogo) (Firma del dichiarante)
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ALLEGATO 5 — Dichiarazione di assenza conflitto di interessi Esperti tecnico
scientifici (ETS) ex-ante /componenti Commissioni di valutazione Avvisi PNRR

(format)

U -!1_

A . . s

Segretariato Generale
Direzione generale dell’Unita di Missione per 1’attuazione degli interventi del PNRR

St s

FORMAT DI DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CAUSE DI
INCOMPATIBILITA E CONFLITTO D'INTERESSI — ETS EX-
ANTE/COMMISSIONI DI VALUTAZIONE AVVISI PNRR MUR
(ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il/La
sottoscritto/a ,
nato/a a il
, residente in via
CF ,
con riferimento all’incarico di  (Presidente/Componente) della
Commissione di valutazione relativa all’Avviso a valere sul PNRR a
titolarita ~del MUR, approvato con  Decreto del

b

presa visione delle candidature pervenute a valere sul predetto Avviso e allegate alla presente
dichiarazione, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445,
consapevole della responsabilita penale in cui incorre chi sottoscrive dichiarazioni mendaci
o forma, esibisce, si avvale di atti falsi ovvero non piu rispondenti a verita e delle relative
sanzioni penali di cui all’art. 76 del D.P.R. 445/2000

Visto il Regolamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento europeo e del Consiglio, del
18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio generale
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dell’Unione e che abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012 (1) Regolamento
finanziario («RF 2018»), e in particolare I’art. 61 rubricato “Conflitto d’interessi’’;

Visti gli Orientamenti sulla prevenzione e sulla gestione dei conflitti d’interessi a norma del
regolamento finanziario (2021/C 121/01), adottati sulla scorta del predetto RF 2018;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e in particolare 1’art. 53, relativo
all’insussistenza di situazioni di incompatibilita o di situazioni, anche potenziali, di conflitto
d’interessi e 1’art.35 bis sulla prevenzione del fenomeno della corruzione nella formazione
di commissioni e nelle assegnazioni agli uffici;

Viste le Disposizioni in materia di inconferibilitd e incompatibilita di incarichi presso le
pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190.

Rilevato che la legge 6 novembre 2012, n. 190, “Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione”, ¢ la
normativa da essa discendente di cui infra si applica con riferimento al personale dipendente
delle pubbliche amministrazioni e, altresi, ai soggetti esterni destinatari di specifici incarichi
all’interno delle medesime amministrazioni;

Visto I’articolo 6 bis della legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme sul procedimento
amministrativo”, introdotto dall’art. 1, comma 41, legge n. 190 del 2012, dedicato alla
disciplina del conflitto di interessi, prevede che “I/ responsabile del procedimento e i titolari
degli uffici competenti ad adottare i pareri, le valutazioni tecniche, gli atti
endoprocedimentali e il provvedimento finale devono astenersi in caso di conflitto di
interessi, segnalando ogni situazione di conflitto, anche potenziale”.

Visto il D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 recante il Codice di comportamento dei dipendenti
pubblici;

Visto il Regolamento 13 giugno 2023, n. 81, concernente modifiche al D.P.R. 16 aprile 2013,
n. 62, recante: “Codice di comportamento dei dipendenti pubblici”;

Viste le ipotesi di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso enti privati in controllo pubblico, disciplinate dal d.lgs. 8 aprile
2013, n. 39;

Visto il Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell'universita e della ricerca,
allegato al Decreto Ministeriale n.246 del 6.4.2023, adottato ai sensi e per gli effetti dell’art.
54, comma 5, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Visto il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) del Ministero dell'universita e
della Ricerca attualmente vigente;

Vista la Circolare MEF-RGS n. 13 del 28 marzo 2024, recante 1’adozione dell’ Appendice
tematica “La prevenzione e il controllo del conflitto di interessi ex art. 22 Reg. (UE)
2021/2417;

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA’
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O che non sussistono situazioni di conflitto di interesse'e tra il sottoscritto/a e i titolari
effettivi degli operatori economici che partecipano alla procedura in ragione di
rapporti di natura lavorativa/professionale, personale e finanziaria come elencati
nell’allegato alla presente dichiarazione;

O che sussistono situazioni di conflitto di interesse tra il sottoscritto/a e i titolari effettivi
degli operatori economici che partecipano alla procedura in ragione di rapporti di
natura lavorativa/professionale, personale e finanziaria come elencati nell’allegato
alla presente dichiarazione, [specificare quali rapporti determinano il conflitto di
interessi e per quale ragione];

[0 che non sussistono, per quanto a noto al sottoscritto/a, situazioni di conflitto di
interesse tra il coniuge, i parenti, gli affini entro il secondo grado o il convivente del
sottoscritto/a e 1 titolari effettivi degli operatori economici che partecipano alla
procedura in ragione di rapporti di natura lavorativa/professionale, personale e
finanziaria come elencati nell’allegato alla presente dichiarazione;

L] che sussistono, per quanto noto al sottoscritto/a, situazioni di conflitto di interesse tra
il coniuge, 1 parenti, gli affini entro il secondo grado o il convivente del sottoscritto/a
e 1 titolari effettivi degli operatori economici che partecipano alla procedura in
ragione di rapporti di natura lavorativa/professionale, personale e finanziaria come
elencati nell’allegato alla presente dichiarazione, [specificare quali rapporti
determinano il conflitto di interessi e per quale ragione];

] di non avere riportato condanne penali, anche con sentenza non passata in giudicato,
per i reati previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale, in quanto
causa ostativa all’assunzione dell’incarico ai sensi dell’art. 35-bis del d.1gs. 165/2001
e ss.mmi.ii;

[0 diavere preso visione e pienamente accettato quanto riportato nel D.P.R. del 16 aprile
2013, n. 62 e ss.m.ii. e nel Codice di comportamento del MUR adottato con Decreto
Ministeriale  n.246  del 6  aprile 2023  (pubblicato  al  link
https://trasparenza.mur.gov.it/pagina’766_codice-disciplinare-e-codice-di-

condotta.html);

[ di impegnarsi ad osservare le misure contenute nel Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione (PIAO) , adottato con Decreto ministeriale n.

! Secondo la Comunicazione della Commissione Europea “Orientamenti sulla prevenzione e sulla gestione dei conflitti
d’interessi a norma del regolamento finanziario” pud esistere un conflitto d’interessi quando 1’esercizio imparziale e
obiettivo delle funzioni di un pubblico funzionario ¢ compromesso da motivi familiari, affettivi, da affinita politica, da
interesse economico o da qualsiasi altro interesse personale diretto o indiretto.
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(pubblicato al link  https://trasparenza.mur.gov.it/pagina865_documenti-di-
programmazione-strategico-gestionale.html).

ACCETTA Pincarico nell’ambito dell’Avviso PNRR sopra indicato, e al riguardo
SI IMPEGNA

- ad astenersi dal partecipare ai lavori della Commissione qualora dovessero subentrare
situazioni di conflitto di interesse anche potenziale, o di incompatibilita
successivamente alla data della presente dichiarazione e di darne immediata
comunicazione;

- a comunicare tempestivamente, e comunque non oltre 30 giorni dall’accertamento,
qualunque circostanza che possa compromettere 1’esercizio imparziale delle funzioni
attribuite, eventuali variazioni del contenuto della presente dichiarazione e a rendere,
se del caso, una nuova dichiarazione sostitutiva;

- a comunicare qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere ostativo rispetto
all’espletamento dell’incarico;

- ad osservare la massima riservatezza in ordine alle attivita e all’oggetto del presente
incarico, nonché in merito alla relativa documentazione. Per “Informazioni
Riservate” intendendosi ogni informazione di qualsivoglia natura o forma (anche
elettronica, digitale o verbale), relativa a progetti, analisi, elaborati, studi, documenti
ovvero altro materiale, messa direttamente a disposizione del commissario/valutatore
per la valutazione e/o comunque acquisite nel corso delle attivita istruttorie in ogni
fase e luogo delle stesse;

- ad applicare la normativa di riferimento prevista, senza deroghe e/o eccezioni,
nonché nei tempi indicati, da ritenersi quali perentori, oltre che con la massima
diligenza, professionalita e indipendenza.

1l/La sottoscritto/a dichiara di aver preso visione dell'informativa ai sensi dell'art. 13 del
Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016
(“GDPR”) e del decreto legislativo n. 101 del 10 agosto 2018 (“Codice Privacy”)
pubblicata sul sito del MUR al seguente link https://www.mur.gov.it/it/pnrr/strumenti-di-
attuazione.

(Data e Luogo) (Firma del dichiarante)
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Si allega copia fotostatica del documento di identita, in corso di validita (art. 38 del D.P.R.
445/2000 e ss.mm. ii)?

Allegato alla dichiarazione sulle situazioni di conflitto di interesse rese ai sensi degli
artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2001.

Al fine della dichiarazione sulle situazioni di conflitto di interesse si elencano di seguito 1
dati e le informazioni, per quanto a conoscenza, relative alle macro-aree in conformita a
quanto indicato nel PNA 2022 e nell’ Appendice tematica “La prevenzione e il controllo del
conflitto di interessi ex art. 22 Reg. (UE) 2021/241”.

1. Attivita lavorative e professionali pregresse

Elencazione degli impieghi a tempo determinato/indeterminato, pieno o parziale, in qualsiasi
qualifica o ruolo, anche di consulenza, retribuiti e/o a titolo gratuito, presso soggetti pubblici o
privati che sono riconducibili al titolare effettivo dell’operatore economico. Va precisato se gli
impieghi sono svolti attualmente o nei tre anni antecedenti la partecipazione alla procedura.

Elencazione degli accordi di collaborazione scientifica, delle partecipazioni ad iniziative o a
societa e studi di professionisti, comunque denominati (ad es. incarichi di ricercatore, responsabile
scientifico, collaboratore di progetti), condotti con soggetti privati riconducibili al titolare effettivo
dell’operatore economico. Va precisato se si tratta di rapporti attuali ovvero relativi ai tre anni
antecedenti la partecipazione alla procedura.

Elencazione delle partecipazioni, a titolo oneroso e/o gratuito, ad organi collegiali (ad es. comitati,
organi consultivi, commissioni o gruppi di lavoro) comunque denominati, che sono riconducibili
al titolare effettivo dell’operatore economico. Va precisato se le partecipazioni si hanno
attualmente o nei tre anni antecedenti la partecipazione alla procedura

2. Interessi finanziari

% La copia del documento non ¢ richiesta se la dichiarazione ¢ firmata digitalmente.
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Elencazione delle partecipazioni, con o senza incarico di amministrazione, a societa di persone /0
di capitali, pubbliche o private, che sono riconducibili al titolare effettivo dell’operatore
economico. Va precisato se le partecipazioni sono detenute attualmente ovvero nei tre anni
antecedenti la partecipazione alla procedura.

3. Rapporti e relazioni personali

Se, attualmente o nei tre anni precedenti alla procedura il coniuge e i parenti affini almeno entro
il secondo grado o il convivente del dichiarante posseggono e/o hanno posseduto partecipazioni,
con o senza incarico, in societa a capitale pubblico o privato che sono riconducibili al titolare
effettivo dell’operatore economico.

Se, attualmente o nei tre anni precedenti alla procedura, il coniuge, i parenti e affini entro il
secondo grado o il convivente del dichiarante rivestano o abbiano rivestito, a titolo gratuito o
oneroso, cariche o incarichi nell’ambito di soggetti pubblici e privati che sono riconducibili al
titolare effettivo dell’operatore economico ovvero abbiano prestato per tali soggetti attivita
professionale, comunque denominata, a titolo gratuito o oneroso

Se, attualmente o nei tre anni precedenti, la procedura, in prima persona, ovvero il coniuge, i
parenti, e affini entro il secondo grado o il convivente del dichiarante abbiano un contenzioso
giurisdizionale pendente o concluso, con il titolare effettivo dell’operatore economico o con
persone fisiche o soggetti pubblici o privati, con o senza personalita giuridica, riconducibili al T.E.

1l/La sottoscritto/a dichiara di aver preso visione dell'informativa ai sensi dell'art. 13 del
Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016
(“GDPR”) e del decreto legislativo n. 101 del 10 agosto 2018 (“Codice Privacy”)
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pubblicata sul sito del MUR al seguente link https://www.mur.gov.it/it/pnrr/strumenti-di-

attuazione.

(Data e Luogo) (Firma del dichiarante)
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ALLEGATO 6 — Dichiarazione di assenza conflitto di interessi Esperti Tecnico
Scientifici (ETS) di supporto al RUP ai fini della verifica in itinere
dell’avanzamento fisico dei progetti PNRR (format)

T

' yZ /;?/ }& 3 B /Z

Segretariato Generale
Direzione generale dell’Unita di Missione per 1’attuazione degli interventi del PNRR

Tt

e

FORMAT DI DICHIARAZIONE® DI ASSENZA DI CONFLITTO
D'INTERESSI DEGLI ESPERTI TECNICO SCIENTIFICI (ETS) PER
LA VERIFICA IN ITINERE DELL’AVANZAMENTO FISICO DEI

PROGETTI
(ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il/1a  sottoscritto/a , hato/a il
, residente in )

via , C.F.
in qualita di Esperto Tecnico Scientifico incaricato di supportare il RUP ai fini della verifica in itinere
dell’avanzamento fisico dei progetti selezionati nell’ambito dell’ Avviso
approvato con provvedimento

¢ 1 dati inseriti nella dichiarazione saranno trattati ai sensi del D. Lgs 196/2003, e dell’art. 13 del Reg. (UE) 2016/679 come attuato dal

D.Lgs. 101/2018:

a) le finalita e le modalita di trattamento cui sono destinati i dati raccolti ineriscono al procedimento in oggetto;

b) il conferimento dei dati costituisce il presupposto necessario per la regolarita del rapporto contrattuale;

c) 1 soggetti o le categorie di soggetti ai quali i dati possono essere comunicati sono: il personale interno all’Ente implicato nel
procedimento, ogni altro soggetto che abbia interesse ai sensi del D.Lgs. n. 267/2000 e della L. n. 241/1990, gli organi dell’autorita
giudiziaria;

d) i diritti spettanti all’interessato sono quelli di cui agli artt. 12 e seguenti del Reg. (UE) 2016/679 come attuato dal D.Lgs 101/2018.
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DICHIARA

sotto la propria responsabilita ed in piena conoscenza della responsabilita penale prevista per le
dichiarazioni false dall’art.76 del D.P.R. n. 445/2000 e dalle disposizioni del Codice penale e dalle
leggi speciali in materia ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, con riferimento alle
attivita di supporto al RUP ai fini della verifica in itinere dell’avanzamento fisico dei progetti
selezionati nell’ambito dell’ Avviso , Componente

, Misura a valere sul PNRR,

e diaver preso piena cognizione del D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 “Regolamento recante Codice
di comportamento dei dipendenti pubblici” e ss.mm.ii, a norma dell’art. 54 del d.lgs. 30
marzo 2001, n.165;

e di aver preso piena cognizione del Decreto ministeriale n. 236 del 6 aprile 2023 di adozione
del Codice di comportamento del personale del MUR nonché del Decreto ministeriale

di adozione del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) relativo al
periodo...... a titolarita del MUR;

e di non trovarsi, rispetto al ruolo ricoperto ed alle funzioni svolte, in alcuna delle situazioni
di conflitto di interessi, anche potenziale, in ragione di rapporti di natura
lavorativa/professionale, finanziaria, personale rispetto al/i Titolare/i effettivo/i del/i
Soggetto Attuatore /i sottoposto a verifica in itinere per il progetto di pertinenza nonché
rispetto ai Titolari effettivi di tutte le entita giuridiche facenti parte di eventuali compagini
partenariali di cui il suddetto Soggetto Attuatore ¢ parte in relazione al progetto di pertinenza,
ai sensi della vigente normativa in materia, tali da ledere 1’imparzialita e I’integrita
dell’amministrazione;

e di trovarsi, rispetto al ruolo ricoperto ed alle funzioni svolte’ , in una situazione di conflitto
di interessi con il/i Titolare/i effettivo/i .................... del/i Soggetto/i Attuatore/i
sottoposto a verifica in itinere per il progetto di pertinenza e/o rispetto ai Titolari effettivi di

tutte le entita giuridiche facenti parte di eventuali compagini partenariali di cui il suddetto

c) i soggetti o le categorie di soggetti ai quali i dati possono essere comunicati sono: il personale interno all’Ente implicato nel
procedimento, ogni altro soggetto che abbia interesse ai sensi del D.Lgs. n. 267/2000 e della L. n. 241/1990, gli organi dell’autorita
giudiziaria;

d) i diritti spettanti all’interessato sono quelli di cui agli artt. 12 e seguenti del Reg. (UE) 2016/679 come attuato dal D.Lgs
101/2018.
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Soggetto Attuatore ¢ parte in relazione al progetto di pertinenza, in ragione di rapporti di
natura lavorativa/professionale, finanziaria, personale, ai sensi della vigente normativa in
materia, tali da ledere I’imparzialita e I’integrita dell’amministrazione [specificare quali
rapporti determinano il conflitto di interessi e per quale ragione];

e di obbligarsi a segnalare e dichiarare eventuali situazioni di conflitto di interessi
sopravvenute, mediante separato atto successivo;

e di assumere I’impegno ad astenersi dal compiere attivita e funzioni in caso di insorgenza di

conflitto di interessi.

Si allega copia fotostatica del documento di identita, in corso di validita (art. 38 del D.P.R. 445/2000

e ss.mm.ii)".

(Data e Luogo) (Firma del dichiarante)

' La copia del documento non ¢ richiesta se la dichiarazione ¢ firmata digitalmente
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ALLEGATO 7 — Dichiarazione di assenza conflitto di interessi soggetti

deputati alle attivita di controllo sugli interventi PNRR MUR (format)

SEGRETARIATO GENERALE
Direzione generale ...... ... ....

FORMAT DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CONFLITTO DI
INTERESSI PERSONALE ADDETTO AI CONTROLLI DEGLI

INTERVENTI DEL PNRR MUR
(ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

[0 Personale interno (Unita di controllo DG Responsabile di misura PNRR)

[0 Personale esterno (Unita di controllo DG Responsabile di misura PNRR- Invitalia)
[ Personale interno (Unita di controllo DG Unita di missione PNRR)

[l Personale esterno (Unita di controllo DG Unita di missione PNRR)

I1/1a sottoscritto/a ,_hato/a il ,

residente in via C.F.

sotto la propria responsabilita ed in piena conoscenza della responsabilita penale prevista per
le dichiarazioni false dall’art.76 del D.P.R. n. 445/2000 e dalle disposizioni del Codice
penale e dalle leggi speciali in materia ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000,
con riferimento ai controlli da eseguire sulla Componente/i e Misura/e avalere
sul PNRR:

O in particolare, sui Decreti di concessione del finanziamento di cui ai D.D.
/sugli Atti d’obbligo stipulati in attuazione dei D.D. , a valere

sull’ Avviso/i/Atto di riparto/i PNRR n._ del XX/XX/anno;
O in particolare, sul /i Rendiconto/i di progetto presentati dai Soggetti attuatori
di cut al D.D. ...... nel periodo di riferimento GG/MM/AA -
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GG/MM/AA, identificato/i nel SIL dedicato con il seguente ID / nel
sistema REGIS con il seguente ID ;
O in particolare, sulla/e Milestone/Target — numero sequenziale” ”,
denominazione : ”, scadenza prevista da CID: T.../anno, di cui al Report

di avanzamento del XX/XX/anno;

DICHIARA

[0 diaver preso piena cognizione del D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 “Regolamento recante
Codice di comportamento dei dipendenti pubblici” e ss.mm.ii, a norma dell’art. 54
del d.1gs. 30 marzo 2001, n.165;

L1 di aver preso piena cognizione del Decreto ministeriale n. 236 del 6 aprile 2023 di
adozione del Codice di comportamento del personale del MUR nonché del Decreto
ministeriale di adozione del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione
(PIAO) relativo al periodo a titolarita del MUR;

[ che non sussistono situazioni di conflitto di interesse, anche potenziale, tra il/la
sottoscritto/a e il/i titolare/i effettivo/i del/i Soggetto/i attuatore/i sottoposto/i a
controllo con riferimento all’ambito di verifica oggetto della presente Dichiarazione,
in ragione di rapporti di natura lavorativa/professionale, personale e finanziaria;

[0 che sussistono situazioni di conflitto di interesse, anche potenziale, tra il/la
sottoscritto/a e il/i titolare/i effettivo/i del/i Soggetto/i attuatore/i sottoposto/i a
controllo con riferimento all’ambito di verifica oggetto della presente Dichiarazione,
in ragione di rapporti di natura lavorativa/professionale, personale e finanziaria;

[ di obbligarsi a segnalare e dichiarare eventuali situazioni di conflitto di interessi
sopravvenute, mediante separato atto successivo;

[0 di assumere I’'impegno ad astenersi dal compiere attivita e funzioni in caso di
insorgenza di conflitto di interessi.

Si allega copia fotostatica del documento di identita, in corso di validita (art. 38 del D.P.R.
445/2000 e ss.mm.ii)

(Data e Luogo) (Firma del dichiarante)

8La copia del documento non ¢ richiesta se la dichiarazione ¢ firmata digitalmente

26




MISSIONE &4
ISTRUZIONE
RICERCA

ALLEGATO 8 — Dichiarazione di assenza conflitto di interessi esperti PNRR
(format)

Sl rs s

Segretariato Generale
Direzione generale dell’Unita di Missione per 1’attuazione degli interventi del PNRR

FORMAT DI DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CONFLITTO DI
INTERESSI, CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E INCOMPATIBILITA’
INCARICHI AD ESPERTI, CONFERITI AI SENSI DELL’ART.7, COMMA
6, DEL D.LGS. 165/2001, PER ATTIVITA’ CONNESSE ALL’ATTUAZIONE
DEL PNRR MUR- (AVVISO PUBBLICO ....)

(ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

II/La sottoscritto/a , nato/a a
il , residente a

in via/piazza n. ,

tel./cell. , e-

mail s

PEC ,

C.F. , in qualita di Esperto
(inserire profilo) selezionato nell’ambito dell’ Avviso

pubblico ......... approvato con Decreto del............ -

Visto il Regolamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento europeo e del Consiglio, del
18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio generale
dell’Unione e che abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012 (1) Regolamento
finanziario («RF 2018»), e in particolare I’art. 61 rubricato “Conflitto d’interessi”

Visti gli Orientamenti sulla prevenzione e sulla gestione dei conflitti d’interessi a norma del
regolamento finanziario (2021/C 121/01), adottati sulla scorta del predetto RF 2018;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e in particolare 1’art. 53, relativo
all’insussistenza di situazioni di incompatibilita o di situazioni, anche potenziali, di conflitto
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d’interessi e 1’art.35 bis sulla prevenzione del fenomeno della corruzione nella formazione
di commissioni e nelle assegnazioni agli uffici;

Visto il D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 Regolamento recante il Codice di comportamento dei
dipendenti pubblici e s.m.i., che, all’art. 2, comma 3, dispone che le pubbliche
amministrazioni, “estendono, per quanto compatibili, gli obblighi di condotta previsti dal
presente codice a tutti i collaboratori o consulenti, con qualsiasi tipologia di contratto o
incarico e a qualsiasi titolo™;

VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39 recante disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli
enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6
novembre 2012, n. 190;

Rilevato che la legge 6 novembre 2012, n. 190, “Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione”, ¢ la
normativa da essa discendente di cui infra si applica con riferimento al personale dipendente
delle pubbliche amministrazioni e, altresi, ai soggetti esterni destinatari di specifici incarichi
all’interno delle medesime amministrazioni;

pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190.

Rilevato che la legge 6 novembre 2012, n. 190, “Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione”, e la
normativa da essa discendente di cui infra si applica con riferimento al personale dipendente
delle pubbliche amministrazioni e, altresi, ai soggetti esterni destinatari di specifici incarichi
all’interno delle medesime amministrazioni;

Visto I’articolo 6 bis della legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme sul procedimento
amministrativo”, introdotto dall’art. 1, comma 41, legge n. 190 del 2012, dedicato alla
disciplina del conflitto di interessi, prevede che “I/ responsabile del procedimento e i titolari
degli uffici competenti ad adottare i pareri, le valutazioni tecniche, gli atti
endoprocedimentali e il provvedimento finale devono astenersi in caso di conflitto di
interessi, segnalando ogni situazione di conflitto, anche potenziale”.

Visto I’art. 20 del citato decreto legislativo n. 39/2013 circa 1’obbligo da parte dell’esperto
di presentare la dichiarazione in occasione di conferimento di incarico, ’obbligo di
rinnovarla annualmente nonché di pubblicazione della medesima dichiarazione nel sito della
pubblica Amministrazione che ha conferito 1'incarico;

Viste le disposizioni in materia di trasparenza e pubblicita di cui all’art. 15 del decreto
legislativo (del 14 marzo n. 33/2013 e ss.mm.ii. che prevedono che le amministrazioni
pubblicano e aggiornano le informazioni relative ai titolari di incarichi di collaborazione ed
in particolare la lettera b) il curriculum vitae e la lettera c) 1 dati relativi allo svolgimento di
incarichi o la titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica
amministrazione o lo svolgimento di attivita professionali;

Visto il Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell'Universita e della
Ricerca, allegato al Decreto Ministeriale n.246 del 6.4.2023, adottato ai sensi e per gli effetti
dell’art. 54, comma 5, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, destinato, tra gli altri,
a tutti 1 collaboratori, consulenti, esperti, professionisti esterni, che a qualsiasi titolo operino
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presso il Ministero, ivi compresi il personale messo a disposizione delle societa in house del
Ministero, nonché i membri dell’Organismo indipendente di valutazione (OIV);

Visto il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO)

del Ministero

dell'Universita e della Ricerca, adottato con Decreto Ministeriale n. ;

DICHIARA

ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 “Testo unico delle
disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa” e

consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere e di formazione o
uso di atti falsi previste dagli articoli 75 e 76 del citato D.P.R. n. 445/2000,

[

di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi di qualsiasi natura, anche
potenziale, in ragione di rapporti di natura lavorativa/professionale, personale e
finanziaria e di non avere direttamente o indirettamente un interesse finanziario,
economico o altro interesse personale che potrebbe rappresentare ed essere
percepito come una minaccia all'imparzialita nel contesto dello svolgimento del

presente incarico assunto nell’interesse di questa Amministrazione;

di non trovarsi in alcuna condizione di inconferibilita ovvero incompatibilita di

incarichi di disciplinati dalla normativa di settore;

di aver preso piena cognizione del D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 (Regolamento
recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici) e s.m.i. e delle norme in

esso contenute;

di aver preso piena cognizione del Codice di comportamento dei dipendenti del
Ministero dell'Universita e della Ricerca, allegato al Decreto Ministeriale n.246
del 6.4.2023, adottato ai sensi e per gli effetti dell’art. 54, comma 5, del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

di impegnarsi ad osservare le misure contenute nel Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione (PIAO) 2024-2026 del Ministero dell’Universita e della

Ricerca, adottato con Decreto Ministeriale n. 12 del 31 gennaio 2024;
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[

[

di non avere in corso incarichi o la titolarita di cariche in enti di diritto privato

regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o lo svolgimento di attivita

professionali (art.15, c.1, D.Lgs. n. 33/2013);

di avere in corso incarichi o la titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati

o finanziati dalla pubblica amministrazione o lo svolgimento di attivita

professionali (art.15, c.1, D.Lgs. n. 33/2013), come di seguito riportati:

Denominazione
della carica o
dell’incarico o
descrizione
dell’attivita
professionale
svolta

Organo che ha
conferito
I’incarico

Denominazione

dell’ Amministrazione o
denominazione della
natura giuridica dell’Ente
presso il quale ¢ prestato
I’incarico, o al quale ¢
prestata I’attivita
professionale

Tipologia
incarico
(cococo
oppure
professionale
con partita
IVA)

Durata incarico
(data di
conferimento -
data termine)

Descrizione sintetica
delle attivita svolte
con riferimento
all’incarico

di non svolgere ulteriori prestazioni in favore di altre Amministrazioni/Enti/Societa

relative ad iniziative e/o progetti comunque finanziati a valere su risorse gestite dal

MUR;

di svolgere ulteriori prestazioni in favore di altre Amministrazioni/Enti/Societa

relative ad iniziative e/o progetti comunque finanziati a valere su risorse gestite dal

MUR;
Denominazione Organo che ha Denominazione Tipologia Durata incarico Descrizione sintetica
della carica o conferito dell’ Amministrazione o incarico (data di delle attivita svolte
dell’incarico o I’incarico denominazione della (cococo; conferimento - con riferimento
descrizione natura giuridica dell’Ente professionale | data termine) all’incarico
dell’attivita presso il quale ¢ prestato con partita
professionale I’incarico, o al quale ¢ IVA; altro
svolta prestata I’attivita specificare)

professionale
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[] che le ulteriori prestazioni svolte, sono compatibili € non concorrenti con 1’incarico

di cui al proprio contratto indicato in premessa (perisoli esperti che hanno

dichiarato di svolgere ulteriori incarichi);

[] la veridicita di quanto indicato nel proprio curriculum vitae;

] di non necessitare autorizzazione da parte dell'amministrazione di appartenenza (di
altri enti pubblici o privati con cui ha in corso rapporti di lavoro subordinato) per lo
svolgimento dell’incarico di cui trattasi (di cui all’art. 53, del d. 1gs. 30 marzo 2001,

n. 165) ove pertinente;,

[]  dinecessitare autorizzazione da parte dell'amministrazione di appartenenza (di altri
enti pubblici o privati con cui ha in corso rapporti di lavoro subordinato) per lo
svolgimento dell’incarico di cui trattasi (di cui all’art. 53, del d. 1gs. 30 marzo 2001,

n. 165) ove pertinente;,

[] di essere informato che nel rispetto del Regolamento (UE) 679/2016 e del decreto
legislativo 30 giugno 2003, n. 196, cosi come novellato dal decreto legislativo 10
agosto 2018, n. 101, 1 dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti
informatici esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente

dichiarazione viene resa;

di essere informato/a che la presente dichiarazione sara pubblicata sul sito istituzionale
del Ministero unitamente al proprio curriculum vitae, in adempimento degli obblighi

di trasparenza di cui al D.Lgs. n. 33/2013;

SI IMPEGNA

a non utilizzare a fini privati le informazioni di cui dispone per ragioni di ufficio, a non
divulgarle al di fuori dei casi consentiti e ad evitare situazioni e comportamenti che
possano ostacolare il corretto adempimento dei compiti o nuocere agli interessi o
all'immagine del Ministero;

a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente
dichiarazione e a rendere, se del caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.
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La presente dichiarazione é resa ai sensi e per gli effetti del Regolamento (UE, Euratom)
2018/1046 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 18 luglio 2018, che stabilisce le
regole finanziarie applicabili al bilancio generale dell Unione e che abroga il regolamento
(UE, Euratom) n. 966/2012 (1) Regolamento finanziario («RF 2018»), e in particolare [’art.
61 rubricato “Conflitto d’interessi”, degli Orientamenti sulla prevenzione e sulla gestione
dei conflitti d’interessi a norma del regolamento finanziario (2021/C 121/01), dell articolo
6 bis della legge 7 agosto 1990, n. 241, dell’art.2, comma 3, art. 3, comma 2, 6, 7 del D.P.R.
n. 62/2013; dell'art. 53, comma 14 e 16 ter, del Decreto legislativo n. 165/2001; dell'articolo
15, comma 1, ed in particolare delle lettere b) e c) del Decreto legislativo n. 33/2013 e del
Decreto legislativo n. 39/2013.

Si allega copia fotostatica del documento di identita, in corso di validita (art. 38 del D.P.R.
n. 445/2000 e ss.mm. ii)'

DATA
FIRMA

! La copia del documento non ¢ richiesta se la dichiarazione ¢ firmata digitalmente
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ALLEGATO 9 — Attestazione della verifica dell’insussistenza di conflitto di
interessi esperti PNRR MUR (format)

Segretariato Generale
Direzione generale dell’Unita di Missione per 1’attuazione degli interventi del PNRR

S22 Y

FORMAT ATTESTAZIONE
DELL'AVVENUTA VERIFICA DELL'INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI,

ANCHE POTENZIALI, DI CONFLITTO DI INTERESSE
(Art. 53 d.1gs. n. 165/2001 come modificato dalla Legge n. 190/2012)

IL RESPONSABILE DELLA STRUTTURA o IL RICHIEDENTE DELL’INCARICO

VISTO Il'art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001 “Norme generali sull ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”, come modificato dall’art.1,
comma 42, della Legge n. 190/12 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione”, che prevede che il
conferimento di ogni incarico sia subordinato all'avvenuta verifica dell'insussistenza di
situazioni anche potenziali, di Conflitto di interesse;

VISTA la dichiarazione di assenza di conflitto d'interessi per lo svolgimento dell'incarico
affidato resa, ai sensi dell'art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001 dal dott./dott.ssa

3

ATTESTA

At sensi dell'art. 53, comma 14, del d.1gs. n. 165/2001 “Norme generali sull 'ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” , come modificato dall’art.1,
comma 42, della Legge n. 190/12 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione”, l'avvenuta verifica
dell'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, per il conferimento
dell’incarico di lavoro autonomo ai sensi dell” art. 7, comma 6, del d.1gs. 30 marzo 2001, n.
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165, presso la Direzione generale ....... per I’attuazione degli interventi del Piano nazionale
di Ripresa e Resilienza (PNRR) del Ministero dell’Universita e della Ricerca (Avviso

pubblicon...... ),

La presente Attestazione ¢ pubblicata sul Sito istituzionale del Ministero.

Luogo ¢ data Firma
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ALLEGATO 10 — Dichiarazione circa il rispetto del divieto di duplicazione
dei finanziamenti (format)

2 /)& ) ) s

Segretariato Generale
Direzione generale dell’Unita di Missione per 1’attuazione degli interventi del PNRR

PROCEDURA DI SELEZIONE DEI PROGETTI E/O DEI SOGGETTI
ATTUATORI

FORMAT DI DICHIARAZIONE® RELATIVA AL RISPETTO DELL’ASSENZA
DELLA DUPLICAZIONE DEI FINANZIAMENTI
AI SENSI DELL’ART. 9 DEL REG. (UE) 2021/241

Dichiarazione resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del Testo unico delle disposizioni legislative
e regolamentari in materia di documentazione amministrativa n. 445/2000

II/La sottoscritto/a )
nato/a a il
CF , in qualita di organo titolare del potere di
impegnare I’ Amministrazione/legale rappresentante di

, con sede legale in Via/piazza

% 1 dati inseriti nella dichiarazione saranno trattati ai sensi del D. Lgs 196/2003, e dell’art. 13 del Reg. (UE) 2016/679 come attuato dal D.Lgs
101/2018:

le finalita e le modalita di trattamento cui sono destinati i dati raccolti ineriscono al procedimento in oggetto;

il conferimento dei dati costituisce il presupposto necessario per la regolarita del rapporto contrattuale;

isoggetti o le categorie di soggetti ai quali i dati possono essere comunicati sono: il personale interno all’Ente implicato nel procedimento, ogni
altro soggetto che abbia interesse ai sensi del D.Lgs. n. 267/2000 e della L. n. 241/1990, gli organi dell’autorita giudiziatia;

i diritti spettanti all’interessato sono quelli di cui agli artt. 12 ¢ seguenti del Reg. (UE) 2016/679 come attuato dal D.Lgs 101/2018.
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, n. , cap. ,

tel. , posta elettronica certificata (PEC)

consapevole delle sanzioni penali stabilite dall'articolo 76 del D.P.R. 445/2000 per false
attestazioni e dichiarazioni mendaci, e consapevole del divieto di duplicazione dei
finanziamenti, cosi come definito dall’art. 9 del Reg. (UE) 2021/241, dagli Accordi di
Finanziamento ITA/CE e dalle Note/Circolari/Linee Guida in

materia adottate dalla Commissione europea e dalla Ragioneria Generale dello Stato —

Ispettorato Generale per il PNRR,
DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA

1 che i costi del progetto proposto saranno coperti esclusivamente da fonte RRF
0, in alternativa

1 che i costi del progetto proposto saranno coperti dalle seguenti fonti di

finanziamento:
Fonti di copertura

RRF (PNRR) €
Altre fonti di finanziamento pubbliche €
(Nazionali/Regionali/Locali) (specificare)
Altre fonti di finanziamento non €
pubbliche (specificare)

Importo complessivo del progetto | €

e che soltanto tali costi concorreranno al raggiungimento della performance oggetto della
Misura PNRR nel cui ambito si collochera la progettualita proposta.

Si allega al presente modulo una copia del documento di identita del dichiarante!®.

Luogo e Data Firma

10 Applicabile nel caso in cui la dichiarazione non sia sottosctitta digitalmente.
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