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SEGRETARIATO GENERALE
Direzione generale del personale, del bilancio e dei servizi strumentali

AVVISO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento di complessive n. 125 unita di personale non
dirigenziale di qualificata professionalita da inquadrare nell’Area funzionale II1, posizione economica
F1, vari profili professionali CODICE 01 (profilo di funzionario amministrativo — giuridico — contabile).
Scorrimento di cui al Decreto Direttoriale n. 704 del 01-08-2023
DIARIO D’ESAME
E

MODALITA’ DI SVGOLGIMENTO DELLA PROVA SCRITTA

Siinformano tutti i candidati risultati idonei nella valutazione della fase di lavoro e formazione che la prova scritta
di cui al concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento di complessive n. 125 unita di personale non
dirigenziale di qualificata professionalita da inquadrare nell” ex Area funzionale III, posizione economica F1 del
MUR, vari profili professionali CODICE 01 (profilo di funzionario amministrativo — giuridico — contabile) si
svolgeranno giorno 5 settembre 2024, h. 10.00 presso la Sala Conferenze sita al piano terra della sede di
questo Ministero (Largo Antonio Ruberti, 1 cap. 00153 Roma).

I candidati dovranno presentarsi presso la sede d’esame, nel giorno e nell’orario sopra indicati.
MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DELLA PROVA SCRITTA

La prova scritta, di cui all'articolo 14 del bando di concorso consistera nella somministrazione di un test di n. 30
(trenta) quesiti a risposta multipla da risolvere in 60 (sessanta) minuti, con un punteggio massimo

attribuibile di 30 (trenta) punti vertera sulle materie indicate nella stessa disposizione:

Codice 01- Funzionario amministrativo — giuridico - contabile

a) diritto costituzionale; b) diritto amministrativo; c) diritto civile, con particolare riferimento alle obbligazioni e ai
contratti; d) diritto dell’Unione europea; ¢) elementi di diritto penale, con particolare riferimento ai reati contro la
Pubblica Amministrazione; f) diritto del lavoro pubblico, con particolare riferimento alla responsabilita dei
pubblici dipendenti; g) contabilita pubblica; h) organizzazione e management delle pubbliche amministrazioni; i)

elementi di organizzazione del Ministero dell'Universita e della Ricerca.

Per ciascun profilo, a ciascuna risposta ¢ attribuito il seguente punteggio:
- risposta esatta: +1 punto;

- mancata risposta: 0 punti;
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- risposta errata: 0 punti.

La prova scritta ¢ valutata in trentesimi e si intendera superata con una votazione minima di 21/30

(ventuno/trentesimi).

Nel corso della prova scritta, ai candidati ¢ fatto divieto di avvalersi di telefoni cellulari, palmari, calcolatrici,
strumenti idonei alla memorizzazione di informazioni o alla trasmissione di dati, supporti cartacei, pubblicazioni
e stampe di qualsiasi tipologia e genere, nonché di comunicare tra loro. In caso di violazione, le commissioni

esaminatrici deliberano I'immediata esclusione dal concorso. L’utilizzo di materiale e/o testi non consentiti
comporta 'immediata esclusione dal concorso.

L’assenza dalla sede di svolgimento della prova nella data e nell’ora stabilita, per qualsiasi causa, ancorché dovuta
a forza maggiore comporta I’esclusione dal concorso.
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